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一、建造1表中需要注意的指标
1．指标1：统一社会信用代码按照市场监督管理局颁发的营业执照中的统一社会信用代码填写，请仔细核对，上年发现有部分企业填得位数不对或填错。
2．指标2：企业名称请认真核对，如有错误可在系统中修改。
3．指标5：邮政编码为必填项，按企业实际具体的邮政编码填写，如“210016”不能简单填写为“210000”。         
4．指标10：企业主营业务（可多选）：请准确勾选，注意区分工程造价咨询、工程咨询、全过程工程咨询。
5．指标13：企业设立分支机构数：如某某省2个，只要写到省或自治区或直辖市，如果超过3个省，第3个就写“其余，合计 家”。
6．今年报表系统中增加省、市字段，请准确填写。
二、建造2表中需要注意的指标和关系
1．指标14：从业人员期末人数是指报告期末最后一日在本单位工作，并取得工资或其他形式劳动报酬的人员数。该指标为时点指标，不包括最后一日当天及以前已经与单位解除劳动合同关系的人员，是在岗职工、劳务派遣人员及其他从业人员之和。
金融机构只填与工程有关的人员，其他企业需填报所有人员。
2．不能将原造价员填入二级造价师，但造价员可以填入工程造价咨询人员。 
3．人员表中计量单位为“人”时，各类人员不重复计数，比如一级注册造价师人数和二级造价师人数不重复填写（同时拥有一、二级注册造价工程师证书的，只按一级注册造价工程师计数）；新吸纳就业人员中的四个其中项，不重复填写。
人员表中计量单位为“人次”时，同一个人获得多级别、多专业职业资格证书，可以分别计数，比如一个一级造价师有二个造价专业或还有其他注册证书的可分别在相应栏目中计数。
其他注册执业人员不能填原造价员。
4．从业人员期末人数≧期末专业技术人员合计
   从业人员期末人数≧新吸纳就业人员合计
三、建造3表中需要注意的指标及关系
1．指标85：境外咨询业务收入是指报告期内企业完成境外工程咨询业务的收入，境外工程包括建设地在外国和港澳台地区的工程。含工程造价咨询、招标代理、勘察设计、监理、项目管理等。
    2．指标86：完成的工程造价咨询项目所涉及的工程造价总额是指报告期内完成的工程造价咨询业务所涉及的工程项目造价额的合计，一般乘以千分之几的费率得出工程造价咨询收入，不能漏填也不能搞错计量单位。企业完成全过程工程咨询项目中造价咨询所涉及的造价总额应包含在内。
四、建造4表中需要注意的指标及关系
1．指标88：工程造价咨询收入是指报告期末企业经营工程造价咨询业务所取得的收入。如果招标代理业务中的工程量清单编制及招标控制价编制收入计入工程造价咨询收入，那么招标代理收入则要扣除这部分收入。一级造价工程师年人均工程造价咨询收入超过150万的，将列入实施重点监督检查企业名单。
2．收入指标的填写要不重不漏，同时要注意收入的表内表间关系。其他业务收入中全过程工程咨询业务收入，与工程造价咨询收入不要重合，根据合同类型填报。
3．指标97：应付职工薪酬指企业为获得职工提供的服务而给予各种形式的报酬及其他相关支出，包括工资、奖金、福利等。是填“应付职工薪酬”本年贷方累计发生额而不是余额。以往还发现应付职工薪酬有填成应付未付的，也有漏填的。
4．指标99：固定资产原值不能为“0”。
    5．指标104：财务费用 企业有“利息净支出”，财务费用就不可能为“0”。
金融企业的财务费用和利息净支出这两个指标不能填写成银行自己存贷款的利息支出和利息收入相抵后的净值，存贷款的利息收入和支出应分别计入金融企业的收入和成本。
6．指标105：利息净支出 企业只要有银行存款，利息净支出就不可能为“0”。
财务费用应≧利息净支出，财务费用若是负值，那么利息净支出要么和它负的一样多，要么负得更多一些(有金融机构手续费的情况）。
    7．指标100：累计折旧 上年发现设立期在2年以上的企业累计折旧填写成本年折旧、本年折旧填写为累计折旧、填写了本年折旧不填写累计折旧等情况。
固定资产原值≧累计折旧≧本年折旧
    8．指标111：本年应交增值税不要漏填或比例不对。

