江苏省工程造价咨询行业基本情况调查表

	企业全称：

	法人代表：
	是否专职技术人员
是□  否□
	联系电话：
	邮政编码：

	注册资金（万元）：
	成立时间：
	

	企业类型：  国营□ 股份制公司 □   合伙制 □   中外合资 □   其他 □(请明确何种类型)

	资
质

情

况
	造价资质
	甲 □  乙 □  暂乙 □
	资质取得时间：

	
	其他资质
	1、工程监理：甲□ 乙□ 丙□ 2、招标代理：甲□  乙□  暂定级□
3、工程咨询：甲□ 乙□ 丙□ 4、房地产估价：一级□ 二级□ 三级□
5、财务审计： 有□ 无 □    6、资产评估：有□ 无 □  

7、其他：               

	2007年度工程造价咨询收费情况

	造价咨询项目
	收费基数
	最高收费
比例
	最底收费
比例
	项目所占比例
	咨询额所占比例

	编制设计概算
	
	‰
	‰
	％
	％

	编制预算（含清单编制）
	
	‰
	‰
	％
	％

	单独编制工程量清单
	
	‰
	‰
	％
	％

	编制标底（含清单编制）
	
	‰
	‰
	％
	％

	编制标底（不含清单编制）
	
	‰
	‰
	％
	％

	审核标底
	
	‰
	‰
	％
	％

	编制投标报价
	
	‰
	‰
	％
	％

	编制工程结算
	
	‰
	‰
	％
	％

	工程竣工结算审核
	基本收费
	
	‰
	‰
	％
	％

	
	追加收费
	
	‰
	‰
	％
	％

	实施阶段全过程工程造价咨询


	全过程造价咨询[包括设计、招投标、施工、竣工结（决）算）四个阶段]
	
	‰
	‰
	％
	％

	
	一般情况下做的最多的阶段造价咨询有哪些？

	工程造价司法鉴定
	
	‰
	‰
	％
	％

	造价师继续教育
	希望教育形式   网   络   □   

                培训班    □
	期望教育内容:



	企业党员人数
	人
	建立党支部  有 □ 无 □ 无支部的党员关系放在何处：

	企业管理和经营情况

	设立分支机构
	1、

	
	2、

	
	3、

	
	4、

	
	5、

	
	6、

	公司管理构架简述：

	保证工程造价咨询质量的措施和机制：

	公司激励机制：



	专业人员工资水平
	注册造价师：          造价员：         无证技术人员：

	2007年度企业在注册地（本市）承接造价业务占总造价业务      ％，在本省其他市承接造价业务占总造价业务     ％，在外省、市承接造价业务占总造价业务    ％。

	对全省工程造价行业发展和江苏省造价总站、协会工作的意见和建议：
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